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Edicte de 1'Ajuntament de Simat de la Valldigna per la qual s'aproven les bases generals en el
marc del procés d'estabilitzacié d'ocupacio temporal, per a cobrir les distintes places de personal
laboral incloses en I’oferta publica d’ocupacié per estabilitzacio de 2022 d’este Ajuntament.

Havent-se aprovat per Resoluci6 d'Alcaldia nam. 2022/0883, de data 8 de novembre de 2022 les bases
generals en el marc del procés d'estabilitzaci6 d'ocupacioé temporal, per a cobrir les distintes places de
personal laboral incloses en 1’oferta puiblica d’ocupacio per estabilitzacié de 2022 d’este Ajuntament,
mitjangant sistema de concurs,

S’adjunten les bases generals reguladores que regiran el procés d’estabilitzacié de 1’ocupacid
temporal:

BASES PER LES QUALS ES REGIRAN ELS PROCESSOS SELECTIUS QUE CONVOQUE
L'AJUNTAMENT DE SIMAT DE LA VALLDIGNA PER A L'ESTABILITZACIO
D'OCUPACIO TEMPORAL DE LLARGA DURADA PREVISTA EN LA DISPOSICIO
ADDICIONAL SISENA I VUITENA DE LA LLEI 20/2021, DE 28 DE DESEMBRE, DE
MESURES URGENTS PER A LA REDUCCIO DE LA TEMPORALITAT A L'OCUPACIO
PUBLIC.

PRIMERA. - Objecte de convocatoria.

1.1. Les presents Bases regulen els aspectes comuns als processos selectius que convoque 1'Ajuntament
de Simat de la Valldigna per a I'accés a diferents categories de personal laboral, en execucié de la
convocatoria excepcional d'estabilitzacié d'ocupacié temporal prevista a les disposicions
addicionals sisena i vuitena de la Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la
reducci6 de la temporalitat a I'ocupacié publica.

1.2.Conforme amb la normativa esmentada, el sistema de seleccié sera el de concurs i incloura
aquelles places de naturalesa estructural que, estant o no dins de les relacions de llocs de treball,
estiguin dotades pressupostariament i hagin estat ocupades de forma temporal i
ininterrompudament amb anterioritat a 1 de gener del 2016.

1.3. Aquestes bases s'aplicaran als processos selectius de les categories i llocs segiients:
a. Placa Agent d'ocupaci6 i desenvolupament local (AODL).
b. Plaga Personal usos multiples (Biblioteca).
c. Quatre places Agent Brigada Municipal.
d. Placa Agent Encarregat Cementiri.
e. Placa Personal usos muiltiples (Escola).
f.  Dues places Técnic Superior educacié infantil
Placga Directora Escoleta Municipal.
h. Tres places Netejadores.

i. Placa Tecnic Turisme.
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SEGONA. — Normativa aplicable.

Als processos selectius establerts en aquestes bases, els sera aplicable la normativa segiient:

v

v

Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la igualtat efectiva de dones i homes;

Llei Organica 3/2018, de 5 de desembre, de protecci6 de dades personals i garantia dels drets
digitals

Llei 30/1984, de 2 d'agost, de mesures per a la reforma de la funci6 ptiblica
Llei 7/1985, de 2 d'abril, reguladora de les bases del regim local

Reial Decret Legislatiu 781/1986, de 18 d'abril, pel qual s'aprova el text refs de les disposicions
legals vigents en matéria de régim local

Llei 39/2015, d'l d'octubre, del procediment administratiu comd de les administracions
publiques

Llei 40/2015, de 1 d'octubre, de Régim Juridic del Sector Public

Reial Decret Legislatiu 2/2015, del 23 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut dels Treballadors

Reial Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de
I'Estatut Basic de 'Empleat Public

Llei 20/2021, de 28 de desembre, de mesures urgents per a la reduccié de la temporalitat a
I'ocupacié publica

Reial Decret 364/1995, de 10 de marg, pel qual s'aprova el Reglament general d'ingrés del
personal al servei de I'Administracié general de 1'Estat i de provisio de llocs de treball i promoci6
professional dels funcionaris civils de 1'Administracié general de 1'Estat .

Decret 3/2017, de 13 de gener, del Consell, pel qual s'aprova el Reglament de selecci6, provisié
de llocs de treball i mobilitat del personal de la funcié publica valenciana.

TERCERA. - REQUISITS DE LES PERSONES ASPIRANTS.

3.1. Requisits generals.

a. Tenir la nacionalitat espanyola o d'algun dels Estats membres de la Unié Europea, de
conformitat amb allo que disposa l'article 57 del RDL 5/2015, de 30 d'octubre, pel qual
s'aprova el Text refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public.

b. Posseir capacitat funcional per a l'exercici de les tasques de la categoria a qué sol-licita
accedir.

c. Tindre complits setze anys i no excedir 1'edat maxima de jubilaci6 forcosa.

d. No haver estat separat o acomiadat mitjancant expedient disciplinari del servei de
qualsevol de les administracions publiques o dels organs constitucionals o estatutaris de
les comunitats autdonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a llocs de
treball o carrecs publics per resoluci6 judicial, per a I'accés al cos o escala de funcionaris,
o per exercir funcions similars a les que exercien en el cas del personal laboral, en qué
hagués estat separat o inhabilitat.
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En cas de ser nacional d'un altre Estat, no trobar-se inhabilitat o en situacié equivalent ni
haver estat sotmes a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, al seu Estat, en els
mateixos termes l'accés a 1'ocupacio publica.

Posseir la titulacié que es recull als annexos de les presents bases.

En el cas que aquestes titulacions s'hagin obtingut a I'estranger s'haura d'estar en possessio
de la convalidaci6 o credencial corresponent que acrediti 1'homologacio.

De conformitat amb el que preveu l'article 57 de la Llei organica 8/2021, de 4 de juny, de
protecci6 integral a la infancia i 1'adolescéncia davant de la violéncia, sera requisit per a
l'accés i l'exercici de qualssevol professions, oficis i activitats que impliquin contacte
habitual amb persones menors d'edat, el no haver estat condemnat per senténcia ferma per
qualsevol delicte contra la llibertat i indemnitat sexuals tipificats al titol VIII de la Llei
Organica 10/1995, de 23 de novembre, del Codi Penal, aixi com per qualsevol delicte de
tracta d'éssers humans tipificat al titol VII bis del Codi Penal. A aquest efecte, qui
pretengui l'accés a aquestes professions, oficis o activitats ha d'acreditar aquesta
circumstancia mitjancant l'aportacié d'una certificacié negativa del Registre central de
delinqiients sexuals.

g. Altres requisits que, si s'escau, es recullin a I'annex d'aquestes bases.

3.2. Els/les aspirants hauran de reunir els requisits establerts a les bases a la data de finalitzacié del
termini de presentacid de sol-licituds i mantenir-los durant tot el procés selectiu.

QUARTA.- Forma i termini de presentacio d'instancies.

4.1. Les instancies sol-licitant prendre part en les diferents convocatories es dirigiran a 1'Alcaldia
Presidencia de I'Ajuntament de Simat de la Valldigna, podent utilitzar-se la instancia model que figura
com a Annex I a les presents Bases, presentant-se al Registre General d'Entrada d'aquest, o en la forma
que determina la legislaci6 sobre procediment administratiu comu vigent.

A la instancia s'acompanyés:

Documentacié acreditativa dels merits al-legats per al concurs. Tota la documentacié haura de
presentar-se relacionada, ordenada i numerada juntament amb el document d'autobaremacio
que figurara com a Annex a les bases especifiques de cadascuna de les places convocades.

Justificant d’haver efectuat el pagament de la taxa per concurréncia a proves selectiva de
conformitat amb 1’Ordenanca Fiscal regulador dels drets d’examen.

SISTEMA SELECTIU:
«CONCURS»
Grup Al 40,00 €
Grup A2 35,00 €
Grup B 35,00 €
Grup C1 30,00 €
Grup C2 25,00 €
Altres agrupacions professionals 20,00 €
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El pagament es podra realitzar a la Tresoreria municipal de I'Ajuntament, o bé per transferéncia
bancaria, adjuntant a la instancia el justificant de pagament indicant clarament a la convocatoria a qué
aspira. L'entitat bancaria on es pot realitzar I'ingrés de les taxes és a CAIXABANK , al compte bancari
nam. : ES22 2100 7395 8622 0002 5433.

- Fotocopia del document nacional d'identitat.
- Documentacié acreditativa del titol exigit per a la convocatoria a queé s'accedeix.

Els/les aspirants queden vinculats a les dades consignades a la sol-licitud i es responsabilitzaran de la
veracitat dels documents que presenten.

Un cop presentada la sol-licitud, els interessats només podran instar la seua modificacié motivadament
dins del termini establert per a la presentaci6 de sol-licituds.

La consignacié de dades falses a la instancia, o a la documentacié aportada per les persones aspirants,
comportara 1'exclusié del concurs i/o nul-litat de la placa adjudicada, si escau, sense perjudici de les
mesures legals que corresponga.

4.2 Les persones aspirants que vulguen participar en més d'una convocatoria de les places
assenyalades a la base 1.3, hauran de formular tantes sol-licituds com procediments en qué vulguen
prendre-hi part, i seran aplicables la resta de consideracions efectuades en els apartats respecte a
I'abonament de la taxes i presentacié d'instancies.

4.3. El termini de presentacié de sol-licituds sera de vint dies habils comptadors a partir de I'endema
de la publicaci6 de l'anunci de l'extracte de la convocatoria al Butlleti Oficial de I'Estat.

A l'extracte figurara l'oportuna referéncia al ntimero i data del Butlleti Oficial de la Provincia de
Valéncia en qué amb anterioritat s'haja publicat la convocatoria, aixi com la data de publicaci6 de les
presents bases.

La no presentacié de la sol-licitud en temps i forma suposara la inadmissié de la persona aspirant al
procés selectiu.

4.4. En compliment de la normativa vigent en matéeria de proteccié de dades de caracter personal,
s'informa que les dades personals facilitades per les persones sol-licitants seran tractades per
I'Ajuntament de Simat, en qualitat de Responsable de Tractament, amb la finalitat de gestionar la seva
participacié en el procediment selectiu de personal en qiiestio.

La base juridica de legitimacio per al tractament de les dades personals radica en 1’exercici dels poders
publics o competéncies conferits o, si escau, la necessitat de compliment duna missi6 realitzada en
interés public i en el compliment d’obligacions legals derivades.

Les dades seran conservades durant el termini de temps que estiga vigent 1’expedient administratiu o,
si escau, pel temps de resolucié d’un procediment contenciés administratiu derivat. No obstant aixo,
les dades poden ser conservades, si escau, amb fins d’arxiu d’interes public, fins d’investigacio
cientifica i historica o fins estadistiques.

Les dades no seran cedides a tercers, llevat que siguin comunicades a les entitats publiques o privades,
a les quals sigui necessari o obligatori cedir-les per poder gestionar la seva sol-licitud, aixi com en els
suposits previstos, segons la Llei.

Les persones interessades poden exercir els drets d'accés, rectificacid, supressid, limitacié o, si escau,
oposicio. A aquests efectes, hauran de presentar un escrit al Registre d'Entrada de 1'Ajuntament: Placa
Constitucio, 1, 46750 Simat de la Valldigna, Valéncia.

A l'escrit hauran d'especificar quin d'aquests drets sol-liciten sigui satisfet i, alhora, hauran de mostrar
0, en cas d'enviament postal, acompanyar la fotocopia del DNI o document identificatiu equivalent. En
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cas que s'actués mitjancant representant, legal o voluntari, hauran d'aportar també document que
n'acrediti la representaci6 i el document identificatiu.

CINQUENA.- Admissié i exclusié d’aspirants.

5.1. Acabat el termini de presentacié de sol-licituds, el titular de 1'organ competent dictara resolucié
declarant aprovada la llista provisional d'admesos i exclosos, en el termini maxim d’un mes. Aquest
termini podra ser prorrogat una sola vegada, per causes justificades i prévia resolucié motivada.

La resolucié, que s'haura de publicar en el Butlleti Oficial de la Provincia de Valéncia, contindra com
a annex Unic, la relaci6 nominal d'aspirants admesos i exclosos amb el corresponent document
nacional d'identitat o analeg per als de nacionalitat estrangera, d'acord amb allo establert a la Llei
Organica 3/2018, del 5 de desembre, i indicacié de les causes d'inadmissio.

Aixi mateix, i de conformitat amb el que disposa l'article 42 de la Llei 39/2015, aquesta resoluci6 sera
publicada al tauler d'edictes municipals i a la seu electronica de 1'Ajuntament de Simat de la Valldigna
(www.simat.org).

5.2. Els/les aspirants exclosos expressament, aixi com els que no figuren a la relacié d'admesos ni a la
d'exclosos, disposaran, atenent a la regulacié de l'article 68 de la Llei 39/2015, d'un termini tnic i
improrrogable de cinc dies habils, comptats a partir del segiient al de la publicacié de la resolucié, per
esmenar el defecte que n'haja motivat l'exclusié o la no inclusié expressa. Els qui dins del termini
assenyalat no esmenen els defectes justificant el seu dret a ser admesos, seran definitivament exclosos
del procés selectiu.

Els errors en la consignacié de les dades personals es rectificaran d’ofici o a instancia de la persona
interessada en qualsevol moment del procés selectiu.

5.3. Si no es produis reclamacid, suggeriment o peticié d'esmena alguna, la Resolucié provisional
esdevindra definitiva automaticament.

5.4. Finalitzat el termini d'esmena de defectes de les sol-licituds, es publicara al Butlleti Oficial de la
Provincia de Valéncia, una resolucié declarant aprovada la relacié definitiva d'aspirants admesos i
exclosos, en el termini maxim d'un mes, que podra ser prorrogat per causes justificades i prévia
resolucioé motivada.

Contra la Resolucié aprovatoria de la llista definitiva podran les persones interessades interposar
recurs Contenciés Administratiu, en els termes de la vigent Llei Reguladora de la Jurisdiccio
Contenciés Administratiu, previ, si escau, el recurs potestatiu de reposici6 previst a 'article 114 de la
Llei 39/2015.

SISENA. — Tribunal de seleccio

6.1. El Tribunal de selecci6 encarregat del desenvolupament i qualificacié de cada procés selectiu
quedara determinat a la seva convocatoria.

El Tribunal de seleccié que ha de jutjar el procés selectiu, estara integrat per cinc components i sera
nomenat pel titular de I’ Area de Govern o organ que tinga atribuida o delegada la competéncia, en el
termini maxim de dos mesos des de la data de la publicacié de la llista provisional d'admesos.

Aquest termini podra ser prorrogat una sola vegada, per causes justificades i prévia resolucié
motivada.

La composici6 del Tribunal s'ajustara al que estableix 1'article 60 del Reial decret legislatiu 5/2015, de
30 d'octubre, pel qual s'aprova el text refés de la Llei de I'Estatut basic de 1'empleat ptiblic.
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En la mateixa resoluci6 en qué s'aprove la llista de persones aspirants admeses i excloses es fixara la
composici6 del Tribunal Qualificador, amb el nomenament dels titulars i suplents respectius.

6.2. El Tribunal estara constituit per un president, un secretari amb veu i vot, i un minim de tres
vocals, aixi com els suplents corresponents.

En la designacio de les persones que hagen de formar part del Tribunal, es garantira la seva idoneitat
per enjudiciar els coneixements i les aptituds de les persones aspirants en relacio amb les
caracteristiques de les places convocades.

No poden formar part d’este Tribunal els funcionaris interins, el personal d’elecci6 o designacié
politica ni el personal eventual.

En tot cas, els organs de seleccié estaran compostos exclusivament per personal funcionari de carrera,
llevat que es tracte de seleccionar personal laboral, i en aquest cas podra estar compost a més per
personal laboral fix. La classificaci6 professional dels membres dels organs de seleccié haura de ser
igual o superior a la del cos, agrupacié professional funcionarial o categoria laboral objecte de la
convocatoria i, almenys, més de la meitat dels membres haura de posseir una titulacié corresponent a
la mateixa area de coneixements que l'exigida a la convocatoria.

La pertinenca als organs de seleccid sera sempre a titol individual, i no es podra ostentar aquesta en
representacio o per compte de ningu.

Els organs de seleccid s'han d'ajustar als principis d'imparcialitat i professionalitat dels seus membres i
s'estendra en la composici6 a la paritat entre dones i homes, excepte per raons fundades i objectives,
degudament motivades, en compliment del que estableix l'article 53 i la Disposicié Addicional
Primera de la Llei Organica 3/2007, de 22 de marg, per a la Igualtat Efectiva de Dones i Homes, aixi
com a l'article 60.1 del Text Refds de la Llei de I'Estatut Basic de I'Empleat Public, aprovat pel Reial
Decret Legislatiu 5/2015, del 30 d'octubre.

D’acord amb P’article 14 de la Constitucié Espanyola, els organs de seleccié vetllaran pel compliment
del principi d’igualtat d’oportunitats entre ambd6s sexes i actuaran conforme al principi de
transparencia.

El tribunal de selecci6 tindra la consideracié d’organ col-legiat de I’administracid i els seus membres
com a tals, estaran sotmesos a les normes contingudes en la Llei 39/2015, de 1 d’octubre, del
procediment administratiu comu de les administracions publiques i la Llei 40/ 2015, d'1 d'octubre, de
regim juridic del sector public i a les causes generals d'abstencié i recusacions contingudes a la llei
esmentada. No podran formar part dels organs de seleccié les persones funcionaries que hagen
realitzat tasques de preparaci6 d’aspirants a proves selectives en els cinc anys anteriors a la publicaci6
de la corresponent convocatoria.

6.3. En qualsevol sessio en que s'estime necessari, el Tribunal pot designar assessors especialistes per
al desenvolupament del procés selectiu.

Els assessors especialistes hauran de ser publicats al tauler d'edictes de 1'Ajuntament de Simat de la
Valldigna i a la seu electronica (www.simat.org).

Tots ells hauran de respectar el deure de sigil i secret professional i quedaran sotmesos a les mateixes
causes d'abstenci6 i recusacié que els membres del Tribunal de seleccid, als efectes dels quals hauran
d'emplenar la declaracié corresponent.

Els assessors especialistes col-laboraran amb el Tribunal de selecci6 exclusivament en 1’exercici de les
seues especialitats técniques. Aquestes persones tindran veu pero no vot.

6.4. Per a la valida constitucié del Tribunal a I’efecte de celebracié de sessions, deliberacions i preses
d’acord es requereix la presencia de la meitat almenys dels seus integrants titulars o suplents i en tot
cas hauran de comptar amb la preséncia del president, del secretari o de els qui els substitueixin i,
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almenys, d'un vocal. Aixi mateix estaran facultats per resoldre les qiiestions que puguen suscitar-se,
per adoptar els acords necessaris que garanteixin I'ordre pertinent en aquestes, en tot allo no previst a
les presents bases, aixi com per a l'adequada interpretacié d'aquestes, aixi com de les bases
especifiques i convocatories. Els acords que haja d’adoptar el tribunal s’adoptaran per majoria
d’assistents.

En cas d'absencia del secretari titular i suplent, ha de fer un vocal dels qui estiguen presents per l'ordre
que figuren designats en aquest lloc. Si no hi ha quorum, es procedira a efectuar una nova
convocatoria en el termini més breu possible.

El Tribunal actuara indistintament amb els seus membres titulars o suplents.

Es convocaran a les sessions tots els membres titulars i suplents de forma concurrent a la sessi6 de
constitucié del Tribunal i a les dhomogeneitzacié dels criteris per a la valoracié dels mérits, aixi com
quan el president ho considere necessari.

A les sessions en qué concorrin titulars i suplents, només els primers tindran dret a vot.

6.5. El regim juridic aplicable s'ajustara en tot moment al que preveuen els organs col-legiats a la
normativa vigent.

El Tribunal de seleccié adoptaran els seus acords per majoria de vots dels membres presents a cada
sessio.

Per a les votacions se seguira ’ordre establert en la resolucié de nomenament dels membres del
Tribunal, votant en darrer lloc el president.

A les actes del Tribunal de seleccié s'ha de deixar constancia de tot acord que afecte la determinacio
de les qualificacions atorgades. Aixi com, els apunts realitzats per 1’observador del desenvolupament
del procediment selectiu en 1’ambit de les seves funcions.

El Tribunal de seleccié continuara constituit fins que es resolguen les reclamacions plantejades o els
dubtes que puga suscitar el procediment selectiu.

6.6. Els membres del Tribunal, els assessors especialistes, s'han d'abstenir de formar-ne part quan hi
concorrin circumstancies de les previstes a la legislaci6 estatal sobre organs col-legiats o hagen
realitzat tasques de preparacié d'aspirants a proves selectives d'accés a la mateixa o equivalent
categoria a qué corresponen les places convocades en els cinc anys anteriors a la publicacio de la
convocatoria de que es tracte.

Si amb posterioritat a la constituci6 del Tribunal, o al seu nomenament com a assessors especialistes,
ajudants administratius i observadors, algun es trobés sotmeés de forma sobrevinguda en una d'aquestes
causes, hauran d'abstenir-se d'assistir a les sessions i/o intervenir en el procés, comunicant
immediatament aquesta situaci6 al president.

Si la situacié exposada afecta un membre del Tribunal, el president en traslladara immediatament a
I'organ que va nomenar el Tribunal de seleccid per substituir-lo, i ho comunicara a la resta en la sessio
segiient.

En ambdés casos, se'n deixara constancia a l'acta de la sessi6 corresponent.

A la sessié de constitucio del Tribunal de seleccié el president exigira dels membres del Tribunal
declaracié formal de no trobar-se sotmesos en aquestes circumstancies. Esta declaracié haura de ser
també emplenada, si escau, pels assessors especialistes, ajudants administratius i pels observadors.

6.7. Els/les aspirants podran promoure per escrit, la recusacié dels membres del Tribunal quan, segons
la seva opini6, concorri alguna o diverses de les circumstancies previstes a 1’apartat primer. Aquest
procés es tramitara de conformitat amb allo previst a 'article 24 de la Llei 40/2015, d'1 d'octubre.
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6.8. Durant el desenvolupament del procés selectiu el Tribunal de seleccié resoldra tots els dubtes que
pogueren sorgir en 1’aplicacio de les presents bases, i adoptaran els acords que garanteixin el bon ordre
del procés en allo no previst expressament per aquestes.

El Tribunal podra requerir a les persones aspirants, en qualsevol moment del procés, la documentacio
acreditativa dels requisits exigits a la convocatoria.

En cas de constatar-se que alguna de les persones aspirants no reuneixi un o diversos dels requisits, el
Tribunal de selecci6, previa audiencia de la persona interessada haura d'emetre proposta motivada
d'exclusio del procés selectiu, justificant les inexactituds o falsedats formulades per la persona aspirant
a la sol-licitud participaci6 als efectes pertinents. Contra la resoluci6 del Tribunal es poden interposar
els recursos administratius que siguin procedents.

Aixi mateix, si el Tribunal de seleccid, durant el desenvolupament del procés selectiu, tingués
coneixement o dubtes fundats que alguna de les persones aspirants manca de la capacitat funcional per
a l'exercici de les tasques i funcions habituals de la categoria objecte de la convocatoria, demanara
informe preceptiu dels organs técnics competents, el qual sera evacuat en el termini maxim de deu dies
i tindra el caracter de determinant per resoldre.

D'aquesta actuacié se'n donara coneixement a la persona interessada, a fi que puga formular les
al-legacions que estime oportunes. Si del contingut del dictamen es desprén que l'aspirant no té
capacitat funcional, el Tribunal de selecci6, amb audiéncia prévia de l'interessat, emetra proposta
motivada d'exclusio del procés.

Fins que el Tribunal de selecci6 no dicte la resolucié oportuna, la persona aspirant podra continuar
participant condicionadament en el procés selectiu.

SETENA. — Desenvolupament del procés de seleccid.

Per a cadascuna de les places objecte d'estabilitzaci6 es realitzara la corresponent convocatoria
individualitzada, en la qual es determinara la baremacié del concurs de merits atenent les funcions a
exercir i d'acord amb allo establert a la Llei 20/2021 o norma especifica d'aplicacio .

7.1. Concurs de merits.

Es valoraran els merits al-legats per al concurs mitjancant la documentacié acreditativa dels merits,
que s'’haura de presentar relacionada, ordenada, numerada i grapada juntament amb el document
d'autobaremacié que figura com a Annex de les bases especifiques de cadascuna de les places
convocades.

Només seran tinguts en compte els meérits adquirits fins a la data de finalitzacié del termini de
presentacié d'instancies, per la qual cosa el Tribunal no podra tenir en compte merits presentats fora
del termini que s'estableixi, ni tampoc els obtinguts en data posterior a la de finalitzacié del termini per
a la presentaci6 de sol-licituds.

Només es valoraran els meérits que hagen estat ressenyats dins del termini habilitat, sempre que es
justifiquen amb documents originals o legalment compulsats. No es tindra en compte la documentaci6
que no es presente en la forma requerida a les presents bases.

El Tribunal examinara els meérits al-legats i justificats documentalment per les persones aspirants
admeses, els qualificara conforme al barem que estableixi les bases especifiques.

El Tribunal podra demanar dels interessats els aclariments o, si escau, la documentaci6 addicional que
estimi necessaria per a la comprovacié dels meérits al-legats i tindra la facultat de resoldre qualsevol
dubte que pugui sorgir sobre els mérits i altres aspectes del concurs.
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VUITENA. - Qualificacio final del procés selectiu.

8.1. La qualificaci6 final del procés selectiu sera la resultant de la suma final de la qualificacio
atorgada pel Tribunal en relacié amb els meérits al-legats i provats per les persones aspirants, sense que
en cap cas pugui ser superior a 100 punts. Quedant exclosos aquells/aquelles aspirants que obtinguen
una puntuacié de menys del 40% del concurs.

8.2. En el suposit d'empat entre dos o més aspirants, aquest es desfara conforme a l'ordre segiient:

- En primer lloc, s'adjudicara a la persona concursant que acredite un grau de discapacitat superior al
33 per cent enfront de la qual no I'acredite. Si I'empat es produis entre persones amb diversitat
funcional, la plaga s'adjudicara a la persona amb un major percentatge de discapacitat

- Si persisteix 1’empat, tindra prioritat 1’aspirant amb major puntuacié obtinguda en 1’apartat
experiéncia professional en la categoria de 1’Ajuntament de Simat de la Valldigna objecte de la
convocatoria.

- Si persisteix l'empat, es tindra en compte la major puntuacié obtinguda a l'apartat experiencia
professional en altres categories de I'Ajuntament de Simat de la Valldigna.

- Si persisteix I'empat, es tindra en compte la major puntuacié obtinguda a l'apartat experiéncia
professional en altres administracions publiques.

- Si persisteix I'empat, es tindra en compte la major puntuaci6 obtinguda a 1'apartat cursos de formacio.

- En darrer cas, i si persisteix 1'empat, es desfara mitjancant sorteig.

NOVENA. - Puntuacio final i relacié d’aprovats

9.1. La qualificacié definitiva vindra determinada per la suma de les qualificacions obtingudes a la
fase de concurs. Aquestes puntuacions seran sotmeses a un termini de cinc dies habils per a les
reclamacions oportunes, a partir de l'endema de la publicaci6 a la seu electronica. Les puntuacions
adquiriran la condici6 de definitives una vegada transcorregut el termini previst sense que es presente
cap reclamacié, o si escau, una vegada resoltes pel Tribunal les reclamacions presentades.

Resoltes les possibles al-legacions, el Tribunal de seleccid elevara proposta a 1'organ competent, fixant
la relacié definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu per ordre de puntuacid, i no podra
declarar que han superat el procés selectiu un nombre superior d'aspirants al de places convocades, que
sera publicada a la seu electronica de I'Ajuntament de Simat de la Valldigna i al Butlleti Oficial de la
Provincia.

No obstant aix0, sempre que el Tribunal de seleccié haja proposat el nomenament del mateix nombre
d’aspirants que el de places convocades, i per tal d’assegurar la cobertura de les mateixes, quan es
produisquen renutncies de les persones aspirants seleccionats o quan de la documentacié aportada per
aquests es deduisca que no compleixen els requisits exigits o per circumstancies sobrevingudes es
deduisca la impossibilitat d’incorporacié d’alguna de les persones aspirants, abans del seu
nomenament, 1’0rgan competent podra requerir del Tribunal de selecci6 relacié6 complementaria de les
persones aspirants que seguisquen als proposats per al seu possible nomenament com a personal
laboral fix.

9.3. Amb els candidats que no hagen superat el procés selectiu es generara una borsa de treball, per
cobrir les necessitats temporals de 1’ Ajuntament.

DESENA.- Presentacio de documents.
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10.1. En el termini de vint dies naturals, comptadors des de 'endema del dia en que es fes ptiblica la
llista definitiva d'aspirants que han superat el procés selectiu a la seu electronica de I'Ajuntament de
Simat de Valldigna, els/les aspirants proposats aportaran els documents que a continuacié es
relacionen sempre que no obrin en poder de I'Administracié o que no se n'haja permes la consulta en la
presentaci6 de la sol-licitud del procés selectiu:

a. Fotocopia i original del DNI, passaport o qualsevol altre document acreditatiu de la
nacionalitat en vigor.

En el cas d’aspirants que hagen concorregut al procés selectiu per tractar-se de conjuges, o
descendents del conjuge, d’espanyols o nacionals de paisos membres de la Unié Europea
hauran de presentar els documents expedits per les autoritats competents que acrediten el
vincle de parentiu i una declaracié jurada o promesa de 1'espanyol o del nacional de la Unid
Europea amb que existeix aquest enllag, que no esta separat de dret del seu conjuge i, si escau,
del fet que I'aspirant viu a carrec seu o esta a carrec seu .

Les persones estrangeres que, no estant inclosos als paragrafs anteriors, es troben amb
residéncia legal a Espanya, i hagen participat per a I'accés a places de personal laboral, han
d'aportar fotocopia i original de la targeta o autoritzacié de residéncia.

b. Copia de la cartilla de la seguretat social o targeta sanitaria (SIP) i dades bancaries.

c. Declaraci6 jurada o promesa de no haver estat separat mitjancant expedient disciplinari del
servei de qualsevol de les administracions ptbliques o dels organs constitucionals o estatutaris
de les comunitats autonomes, ni trobar-se en inhabilitacié absoluta o especial per a l'exercici
de funcions publiques per resoluci6 judicial per al accés a l'escala, subescala, classe i categoria
de funcionari en que haja estat separat o inhabilitat.

Els nacionals d'altres Estats han d'acreditar igualment no trobar-se inhabilitats o en situacié
equivalent ni haver estat sotmesos a sanci6 disciplinaria o equivalent que impedeixi, al seu
Estat, en els mateixos termes, 1'accés a la funcié6 publica.

d. En el suposit categories que impliquen contacte habitual amb menors, certificacié expedida
pel Registre Central de Delingiients Sexuals del Ministeri de Justicia, en qué constara que no
hi ha informaci6 penal de l'interessat.

e. Certificat médic oficial que acredite la capacitat funcional per al lloc de treball convocat.

f. Documentaci6 acreditativa de la resta de requisits que, si s'escau, poguessin exigir-se en
aquestes bases.

10.2. De conformitat al que disposa l'article 23.2 del Reial decret 364/1995, de 10 de marg, els
aspirants que dins del termini indicat a I'apartat 10.1, i llevat dels casos de forca major, no presenten la
documentacié exigida en aquestes bases o de 'examen d’ aquesta es deduis que manquen d'algun dels
requisits exigits per ser nomenat/ada per ocupar la placa objecte de la present convocatoria, seran
anul-lades totes les seves actuacions, sens perjudici de la responsabilitat en queé poguessin haver
incorregut per falsedat en les seves sol-licituds de participacio.

Complerts els tramits assenyalats, I'Alcaldia-Presidencia procedira a formalitzar la contractacié de la
persona o persones aspirants proposades, que hauran de subscriure el contracte de treball oportd, en un
termini no superior a un mes comptat a partir de I'endema que els siga notificada la contractacio.

ONZENA. FUNCIONAMENT DE LA BORSA DE TREBALL.

La borsa d'ocupacié temporal de treball tindra vigéncia fins que s'esgote o de dos anys maxim. La
constitucié d'una nova borsa comportara la derogacié de 1'anterior.
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La borsa d'ocupacié temporal de treball estara subjecta a les segiients regles:

- Davant la necessitat de realitzar una nova contractacio, el departament de personal citara qui
correspongui per torn, d’entre els integrants de la borsa d’ocupacié temporal de treball. També
es podra efectuar per trucada per correu electronic o per teléfon, deixant sempre, 'empleat
public, constancia escrita del que passa.

- El domicili que figura a la instancia es considerara 1inic valid a efectes de notificacions, on
també caldra indicar el nimero de teléfon i correu electronic per rebre comunicacions. Sera
responsabilitat exclusiva de la persona aspirant els errors en la consignacio d’aquests i de les
seves futures modificacions.

- En cas de no localitzacié, es fara constar aquesta circumstancia a 1'expedient, juntament amb el
dia i I'hora en qué es va intentar la localitzacié, intent que es repetira per una sola vegada i en
una hora diferent el dia segiient deixant un marge de diferéncia de 2 hores entre ambdds
intents de localitzaci6. Si el segon intent també resulta infructuds, es procedira a cridar el
segiient aspirant, segons l'ordre rigords de la borsa d'ocupacid, sense necessitat de renuncia
expressa. En aquesta primera ocasié no es penalitzara i es mantindra al mateix lloc de la borsa.
Qui siga cridat i no localitzat per segona vegada, passara a ocupar el darrer lloc de la llista de
la borsa. Si es produeix una tercera ocasié de trucar i no localitzar, la persona sera exclosa de
la borsa.

- Qui siga convocat disposa d'un termini de 24 hores des que el criden per acceptar I'oferta.

- Qui, acceptant l'oferta, no complisca els requisits legals per a la contractacié6 que resulte
d'aplicacié a l'oferta realitzada, no sera contractat per I'Ajuntament de Simat de la Valldigna.
Quedara al seu lloc de la borsa de treball temporal. Es realitzara I'oferta al segiient de la borsa,
successivament, fins a trobar qui complisca els requisits legals pertinents que permeten
I'esmentada contractacié.

- Qui no accepte l'oferta de treball en el termini esmentat, s'entendra que la rebutja. En aquesta
ocasi6 passara a ocupar el darrer lloc de la llista de la borsa. Si el rebuig es fa per segona
vegada, sera exclos de la borsa.

- La renuncia justificada es produira, mentre es mantinga la situacié per la qual es rebutja, per
escrit. La rentincia es considera justificada per les segiients causes:

0 Estar laboralment a actiu.
0 Estar en situacio d'incapacitat temporal.

0 Altres suposits de forca major.

En aquests casos, es mantindra l'ordre que originalment ocupava la borsa. La concurréncia de
les causes que s'al-leguen és deu justificar per mitja admissible en Dret.

- Les persones contractades, en cas de finalitzacié del seu contracte per qualsevol de les causes
legalment previstes i, mentre la borsa continui en vigor, tornaran a ocupar el mateix lloc que
tenien.

- En cas d'extraordinaria urgéncia i atenent les caracteristiques del servei, es podra fer una crida
telefonica urgent, i en cas de no localitzar la persona o no acceptacié immediata del lloc ofert,
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es procedira a la crida del segiient integrant de la borsa, seguint l'ordre rigords, sense
necessitat de renuncia expressa.

En aquest suposit no sera penalitzat ningt i es mantindra al mateix lloc de la borsa aquells no
localitzats o que no han acceptat el lloc, deixant sempre, 1'empleat ptiblic, constancia escrita
del que ha passat.

- Qui siga contractat i renuncie a 'esmentat contracte durant la seva vigencia, passara a ocupar
I'altim lloc de la borsa de treball temporal.

DOTZENA. - Incidéncies.

El Tribunal podra resoldre els dubtes que es presenten, interpretar aquestes bases i prendre els acords
necessaris per al bon ordre del procés selectiu. En allo no previst en aquestes bases, caldra ajustar-se al
que disposa la normativa general i supletoria d’aplicacio.

TRETZENA. Tractament de dades de caracter personal.

Aquest procés selectiu esta regit pel principi de publicitat pel qual la participacié en aquest suposa
'acceptacio per part de les persones aspirants del tractament de les seves dades de caracter personal
que ens faciliten a la seva sol-licitud, per a les publicacions en butlletins oficials, taulers d'anuncis,
pagina web i altres mitjans de difusié dels resultats parcials i definitius del procés selectiu. Us
informem que, de conformitat amb el que disposa el Reglament (UE) 2016/679 del Parlament Europeu
i del Consell,

El tractament recollit al Registre d'Activitats de tractament i compta amb les mesures de seguretat
necessaries per garantir la total seguretat de les dades.

En qualsevol cas, la subscripci6 de la sol-licitud implica que la persona sol-licitant resulta informada i
déna el seu consentiment al tractament de les dades per a la finalitat esmentada.

La base legal que permet tractar les vostres dades és, segons l'article 6-c del Reglament (UE) 2016 del
Parlament Europeu i del Consell, de 27debril de 2016 “el tractament és necessari per complir una
obligacié legal aplicable al responsable del tractament ”. Les seves dades seran cedides a “Altres
organismes publics amb competéncia en la matéria”. No existeix la supressié de les dades, ja que,
encara que es produeixi la baixa, cal conservar les dades a efectes historics, estadistics i cientifics.

Tenen dret, a accedir a les vostres dades personals, aixi com a sol-licitar la rectificacié de les dades
inexactes o, si escau, sol-licitar la seva supressié quan, entre altres motius, les dades ja no siguin
necessaries per a les finalitats que van ser recollides. En determinades circumstancies, els interessats
podran sol-licitar la limitacié del tractament de les vostres dades, en aquest cas podrem conservar per a
lI'exercici o la defensa de reclamacions. En determinades circumstancies i per motius relacionats amb
la seva situacié particular, els interessats es poden oposar al tractament de les seves dades.

D'altra banda, la persona sol-licitant ha manifestat que la informaci6 facilitada és certa i que no ha
estat omesa o alterada cap informacié que pogués ser desfavorable per a aquesta, i queda informada de
la falsedat o omissi6 d'alguna dada suposara la impossibilitat de prestar correctament el servei.

TRETZENA. — Vinculacio de les bases.

Aquestes bases vinculen I'Ajuntament de Simat de la Valldigna, el Tribunal de selecci6 i els qui
participen en el concurs, i tant esta convocatoria com tots els actes administratius que se'n deriven i de
les actuacions del Tribunal podran ser impugnats pels interessats en els casos, terminis i forma
establert a la Llei 39/2015.
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Estes bases son definitives en via administrativa i contra aquestes es pot interposar recurs contencios
administratiu davant l'ordre jurisdiccional contenciés administratiu, en el termini de dos mesos
comptats des de I'endema de la publicacio, i es pot interposar, amb caracter previ. i potestatiu, recurs
de reposici6 davant del mateix organ que ho ha adoptat en el termini d’un mes segiient al de la
publicacié.

Simat de la Valldigna, 9 de novembre de 2022.
L’ Alcalde, Victor Mansanet Boigues.
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